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Avda. Virgen de Guadalupe, Nº 43. 1ª Planta. Edificio El Perú (10001) Cáceres. 
www.canaldeisabelsegunda.es 
 

 

LISTADO DEFINITIVO DE LAS FASES DE EVALUACIÓN DE POTENCIAL Y COMPETENCIAS 
Y VALORACIÓN DE FORMACIÓN ACADÉMICA Y EXPERIENCIA PROFESIONAL 
 
DATOS GENERALES: 

PROCESO SELECTIVO Coordinador Económico 

NÚMERO DE PLAZAS 1 

REFERENCIA GC00082022 

TURNO Libre designación 

 
LISTADO DE RESULTADOS DE CANDIDATOS PRESENTADOS A LA PRUEBA: 

REFERENCIA 

EVALUACIÓN DE 
POTENCIAL Y 

COMPETENCIAS 
(Máx. 20 ptos) 

VALORACIÓN DE 
FORMACIÓN ACADÉMICA 

Y EXPERIENCIA 
PROFESIONAL 
(Máx. 40 ptos) 

 
 

SUMATORIO 
 

8814022 15,00 22,90 37,90 

7024021 12,50 11,65 24,15 

8071019 12,50 12,40 24,90 

7207025 11,88 10,40 22,28 

9018010 13,13 0,98 14,11 

8522023 8,13 NO APTO NO APTO 

3432027 6,25 NO APTO NO APTO 

 

 

Cada candidato recibirá un correo electrónico en la dirección de correo facilitada en la inscripción del proceso con 

la calificación definitiva de la evaluación de potencial y competencias y la calificación definitiva de méritos. 

 
 
 
 
 
 

Cáceres, a 20 de octubre de 2023  
ÓRGANO DE SELECCIÓN 


